
Meningkatkan Sumber  Daya  Manusia yang berkualitas dan berkarakter

Misi 1 : Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang Inklusif dan 
Berdaya Saing

Indikator : 
IPM/IMM

ULTIMATE OUTCOME

CSF I : Meningkatnya Kualitas Pendidikan

Indikator : 

1. RLS

2.HLS

INTERMEDIATE 
OUTCOME CSF II : Meningkatnya Derajat Kesehatan Masyarakat

Indikator : 

UHH

INTERMEDIATE 
OUTCOME/ 
TACTICAL/ 
STRATEGI

Meningkatnya mutu pendidikan

Indikator : 

1. IPLM
2. Skor Numerasi/Literasi 

Meningkatnya akses dan layanan kesehatan

Indikator: 

1.AKI, AKB (Indikator Program)
2. Angka kesakitan

CSF III : Menurunnya Stunting

Indikator:
Prevalensi Stunting

Meningkatnya ketahanan
pangan

Indikator: 

Indeks ketahanan pangan

IMMEDIATE OUTCOME

CSF IV : Meningkatnya kesejahteraan dan standar hidup 
masyarakat

Indikator: 

1. Pendapatan perkapita
2. Tingkat Pengangguran Terbuka

CSF V : Meningkatnya kehidupan masyarakat yang 
harmonis

Indikator:  

Indeks Inklusi / Indeks Kota Toleran

Meningkatnya kesempatan dan peluang kerja
Indikator : 

Daya Serap Tenaga Kerja

Meningkatnya produktivitas tenaga kerja
Indikator : 

Persentase Peningkatan Produktivitas Tenaga 
Kerja

Menurunnya angka konflik

Indikator : 

Angka Konflik

Meningkatnya kelestarian budaya daerah

Indikator :

Indeks Pembangunan Kebudayaan / Objek 
Pemajuan Kemajuan

Meningkatnya aksesibilitas layanan dan pemerataan 
pendidikan 

Indikator: 

1. APM 

2.APK/APS

Meningkatkan produktivitas pengusaha UMKM

Indikator : 

Persentase Usaha Mikro, Kecil dan Menengah naik 
kelas (%), Rasio Kewirausahaan Daerah

meningkatnya kerukunan umat beragama
Indikator : 

Indeks Kerukunan umat beragama

Meningkatnya kesetaraan dan perlindungan dalam 
pembangunan dan kehidupan sosial masyarakat

Indikator : 

1. Indeks Ketimpangan Gender
2. % kelompok disabilitas mengakses layanan 

dasar
3 : Kota Layak Anak

Meningkatnya ketentraman, ketertiban umum dan 
perlindungan masyarakat

Indikator : 

Indeks ketentraman dan ketertiban

CSF VI : Meningkatnya kualitas hidup perempuan
IK : Indeks Pembangunan Gender

Meningkatnya peran partisipasi perempuan dalam 
pembangunan

Indikator : Persentase perempuan berpartisipasi di 
lembaga pemerintah dan organisasi politik

Meningkatnya Pemberdayaan Perempuan dalam 
ekonomi

Indikator :Presentase Perempuan Berpenghasilan 
Mandiri

Meningkatnya kualitas kesehatan masyarakat dan mutu 
pelayanan kesehatan

IK : Indeks Keluarga sehat

Meningkatnya kesehatan kelompok rentan (ibu hamil, 
ibu nifas, ibu menyusui, baduta, batita,balita) 

Indikator:  AKI, AKB

Meningkatnya akses rumah tangga berisiko terhadap 
layanan sanitasi layak dan aman 

IK : Persentase rumah tangga berisiko dengan akses terhadap 
Jamban sehat/layak

Terpenuhinya air bersih bagi rumah 
tangga berisiko

IK : % pemenuhan air bersih

DinsosppDinsosppPolPPDinsosppBaKesbangpolDisperindagkop UKM BakesbangDisdikbudDPMTKDPMTK

PUPRDispertanDinkesPUPR, PerkimDinkes

Disdikbud

Dinkes

Disdikbud, dispussip

Meningkatnya peran pemuda dalam Pembangunan dan 
prestasi olahraga

Indikator : 

Indeks Pembangunan Pemuda

Disparpora
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MISI 2: Mewujudkan ekonomi inklusif dan kompetitif

Meningkatkan perekonomian daerah yang berdaya saing

IK : Laju Pertumbuhan Ekonomi

Indeks Gini

Indeks Daya Saing Daerah

Meningkatnya nilai tambah produk pertanian, 
kehutanan dan perikanan

IK : Rasio PDRB Pertanian, Kehutanan, dan 
Perikanan

CSF III :Menurunnya kemiskinan

IK : Tingkat Kemiskinan

Meningkatnya nilai tambah sektor 
perdagangan 

IK : Rasio PDRB Sektor Perdagangan

Meningkatnya ketahanan

pangan

IK : Indeks

ketahanan pangan

Meningkatnya perlindungan Sosial

IK : % PPKS

Meningkatnya Validasi data 
kemiskinan berbasis digital

IK :% data masyarakat miskin yang 
valid

DPKPP Dinsos Dinsos

CSF II : Meningkatnya 

Investasi

IK : Nilai Realisasi Investasi
IK : Pembentukan Modal Tetap Bruto

Meningkatnya minat investasi 

IK : Presentase Peningkatan Jumlah 
Investor

Meningkatnya kemudahan 
berinvestasi 

IK : Nilai kinerja PTSP dan PPB

DPMTK DPMTK

ULTIMA
TE 

OUTCO
ME

INTERME
DIATE 

OUTCOM
E

INTERM
EDIATE 

OUTCOM
E/ 

TACTICA
L/ 

STRATE
GI

IMMEDIA
TE 

OUTCO
ME

Meningkatnya penanaman modal 
pada sektor industri pengolahan

IK : Nilai investasi sektor industri 
pengolahan

Meningkatnya Pemenuhan Rumah 
Layak Huni bagi keluarga miskin

IK : Persentase rumah layak huni 
bagi keluarga miskin

Meningkatnya Kualitas Tenaga kerja 

IK : Presentase Peningkatan 
kompetensi tenaga kerja

Meningkatnya Layanan 
Kesejahteraan Sosial

IK : Persentase Peningkatan 
Layanan Kesejahteraan Sosial

PERKIMTA DPMTK DINSOS

CSF I : Meningkatnya Daya Saing Sektor 
Unggulan

IK : PDRB Sektor Perdagangan Besar dan 
Eceran, Perawatan dan Reparasi Mobil dan 

Sepeda Motor

IK : PDRB Sektor Industri Pengolahan

IK : PDRB Pertanian, Kehutanan dan Perikanan
IK : PDRB Sektor Penyediaan Akomodasi dan 

Makanan Minuman

Disperindagkop Dispertahankan Disperindagkop

Meningkatnya Daya Saing sektor Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif

IK : Rasio PDRB Penyediaan Akomodasi, Makan, 
Minum

IK : Indeks Ekonomi Kreatif

Disparpora

Meningkatnya keamanan dan 
ketertiban

IK : Angka Konflik

Meningkatnya infrastruktur daerah 
yang menunjang sektor unggulan 

IK : 

PUPR BakesbangPol
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MISI 3: Mewujudkan Reformasi Tata Kelola pemerintah yang baik dan adaptif

diganti

Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan 
Yang inovatif berbasis digital

IK : Indeks Reformasi Birokrasi

CSF I: Meningkatnya akuntabilitas penyelenggaran 
Pemerintah daerah

IK : Nilai Sakip

CSF II: Meningkatnya pengelolaan keuangan dan aset 
Daerah yang Transparan dan Akuntabel

IK : Opini BPK terhadap laporan keuangan daerah
CSF V: Meningkatnya kualitas pelayanan publik

IK : Indeks Pelayanan Publik

CSF III: Meningkatnya Kualitas Pengawasan 
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah

IK : Indeks Integritas 

IK : Indeks maturitas SPIP

Meningkatnya kualitas pengukuran kinerja

IK : Nilai SAKIP komponen pengukuran 
kinerja

Meningkatnya kualitas perencanaan 
kinerja

IK : 1. Nilai Sakip komponen 
Perencanaan Kinerja

2. IPPD Indeks Perencanaan 
Pembangunan Daerah

Meningkatnya kualitas pengawasan dan 
evaluasi kinerja

IK : Nilai Sakip komponen Evaluasi Kinerja 
Internal Kinerja

Meningkatnya kinerja pengelolaan 
keuangan dan aset daerah

IK : Indeks pengelolaan keuangan daerah

Meningkatnya Kinerja Pengelolaan Aset 
Daerah

IK: Indeks Pengelolaan Aset

Meningkatnya upaya pencegahan dan 
penanganan risiko korupsi

IK : Indeks Efektivitas Pengendalian 
Korupsi

Meningkatnya Pengawasan Yang Efektif

IK : Skor kapabilitas APIP

Meningkatnya Penyelanggaran Inovasi 
Daerah

IK : Indeks Inovasi Daerah

Meningkatnya kepuasan masyarakat 
terhadap

pelayanan

IK : Indeks Kepuasan

Masyarakat

Meningkatnya Transformasi Layanan 
Publik Berbasis Digital

IK : Indeks SPBE (Indikator Program)

Setda Bappeda inspektorat BPKAD BPKAD Inspektorat
Inspektorat

Bappeda semua OPD Diskominfo

Meningkatnya kualitas pelaporan kinerja

IK : Nilai Sakip komponen pelaporan 
Kinerja

Setda

Meningkatnya kemandirian keuangan 
daerah

IK : Rasio PAD terhadap pendapatan 
daerah

Bapenda
diskominfo

ULTIMATE 
OUTCOME

INTERMEDI
ATE 

OUTCOME

INTERMEDI
ATE 

OUTCOME/ 
TACTICAL/ 
STRATEGI

IMMEDIATE 
OUTCOME

CSF IV : Membangun pemerintahan berbasis digital

IK :Nilai SPBE/Indeks Pemerintahan Digital

CSF VI : Meningkatnya Kualitas ASN

IK : Indeks Profesionalitas ASN

Meningkatnya tata kelola 
IK : Indeks SPBE

BKPSDM

KEPALA BAPPEDA

SITI KODAM MARIANA,S.IP, M.Si.
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19670717 198803 2 010



MISI 4: Meningkatkan Penataan Kota yang Berkualitas, Modern, dan Seimbang

Terwujudnya Infrastruktur dan tata ruang kota yang berkelanjutan dan 
nyaman

IK : Indeks daya saing Infrastruktur daerah

CSF II : Meningkatnya Aksesibilitas Hunian Layak,
IK : Persentase Rumah Tangga dengan akses Hunian Layak

IK : Persentase Luasan RTH yang terjaga

CSF IV : Meningkatnya kualitas layanan infrastruktur dasar
IK : Indeks Kualitas Layanan Infrastruktur CSF III : Meningkatnya Konektivitas Wilayah

IK : Indeks konektivitas wilayah

Meningkatnya Infrastruktur kawasan kumuh
IK : % Peningkatan Infrastruktur Kawasan 

Kumuh 

Meningkatnya pemenuhan rumah layak huni
IK : Cakupan ketersediaan rumah layak huni

Meningkatnya Prasarana dan Sarana Utilitas 
Perumahan dan Permukiman

IK : % Pemenuhan PSU

Meningkatnya Layanan Transportasi 
Perkotaan

IK : Rasio Konektivitas

Meningkatnya kualitas infrastruktur Jalan 
IK : Persentase Jalan Mantap (Indikator 

program Tingkat Kemantapan Jalan)

Meningkatnya Infrastruktur Penerangan
IK : % Ketersediaan PJU 

Meningkatnya akses masyarakat terhadap 
layanan sanitasi layak dan aman 

IK : Persentase rumah tangga dengan akses 
terhadap Jamban sehat/layak

Meningkatnya kualitas Pembangunan dan 
fungsi Drainase Kota

IK : Persentase kawasan permukiman yang 
dilayani sistem drainase

Terpenuhinya Infrastruktur Persampahan
IK : Rasio Infrastruktur Persampahan

Terpenuhinya air bersih bagi 
masyarakat

IK : % pemenuhan air bersih

PU, Perkim Perkim Dinas LH, Perkim, Dinkes, PU PU dan Perhubungan PU DISHUB PU, Dinkes, LH PU PU DAN LH PU

ULTIMATE 
OUTCOME

INTERMEDI
ATE 

OUTCOME

INTERMEDI
ATE 

OUTCOME/ 
TACTICAL/ 
STRATEGI

IMMEDIATE 
OUTCOME
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MISI 5: Meningkatkan Lingkungan Hidup Perkotaan yang berkualitas 

Terjaganya kualitas lingkungan hidup 
dan ketangguhan wilayah atas bencana

IK : Penurunan Intensitas Emisi GRK 
dan Indeks Risiko Bencana

CSF I : Meningkatnya Ketahanan 
Daerah terhadap Bencana

IK : Indeks Ketahanan 
Daerah/perrsentaase wilayah dg mitigasi 

resiko bencana sesuai standar

CSF II : Meningkatnya kualitas

lingkungan hidup

IK : IKLH

Menurunnya Luas Kawasan 
Genangan Banjir

IK : % Luas genangan Banjir

Menurunnya Luas Kawasan 
Kebakaran Hutan dan Lahan

IK : % 

Meningkatnya kualitas 
pengelolaan

persampahan

IK : Indeks kinerja pengelolaan

sampah

Meningkatnya kualitas Air, Udara 
dan Tutupan Lahan

IK : IKA,IKU,IKTL

PU dan Perkimta BPBD LH DAN PU LH

ULTIMATE 
OUTCOME

INTERMEDI
ATE 

OUTCOME

INTERMEDI
ATE 

OUTCOME/ 
TACTICAL/ 
STRATEGI

IMMEDIATE 
OUTCOME
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